PAGE  
2

	[image: image4.png]





Информационный вестник
Пестовского сельского поселения


	№ 4 от 21.02.2017 года  

Учредитель газеты:

Совет депутатов Пестовского сельского поселения

Цена безвозмездно




[image: image2.png]



Российская Федерация
Новгородская область

Пестовский  район

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 07.02.2017 №13       

д.Русское Пестово

Об утверждении Порядка  проведения оценки эффективности    реализации  муниципальных программ Пестовского сельского поселения


В соответствии с частью 3 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 5.4 Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ Пестовского сельского поселе-ния, их формирования и реализации, утвержденного постановлением Администрации Пестовского сельского поселения от 16.05.2014 №51

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Утвердить прилагаемый Порядок проведения оценки эффек-тивности реализации муниципальных программ Пестовского сельского поселения.


2.Опубликовать постановление в муниципальной газете «Информационный вестник Пестовского  сельского поселения».

Глава сельского поселения  О.А.Дмитриева

	
	Утвержден

постановлением   администрации

Пестовского сельского поселения

от  07.02.2017  №  13 


Порядок проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ Пестовского сельского поселения

1. Настоящий Порядок определяет правила оценки эффективности реализации муниципальных программ Пестовского сельского посе-ления (далее - программы), позволяющие оценить степень достижения планируемых целей и задач программы исходя из реально полученных (достигнутых) конечных и/или промежуточных результатов как по отдельным мероприятиям, так и по программе в целом.

2. Оценку эффективности реализации муниципальных программ по итогам года и по их завершении осуществляют ответственные исполни-тели (исполнители) в годовых отчетах по каждой подпрограмме муни-ципальной программы в соответствии с критериями оценки эффектив-ности реализации подпрограммы муниципальной программы согласно приложениям N 1 и 2 к настоящему Порядку.

3. Оценка эффективности реализации муниципальных программ осуществляется по формуле:

ЭФ = (пэф1 + пэф2 + ...) / n, где:

	ЭФ
	-
	- эффективность реализации муниципальной программы;

	пэф
	-
	- оценка эффективности реализации подпрограммы муниципальной программы в баллах;

	n
	-
	- количество подпрограмм муниципальной программы.


4. Интегральная оценка программ может находиться в пределах от 0 до 100 баллов.

В зависимости от полученной интегральной оценки программы ранжируются следующим образом:

программы, оценка которых составляет менее 50 баллов, признаются неэффективными;

программы, оценка которых составляет от 50 до 80 баллов, призна-ются умеренно эффективными;

программы, оценка которых составляет от 80 до 100 баллов, призна-ются эффективными.

5. Ответственные исполнители муниципальных программ до 1 марта года, следующего за отчетным, направляют специалисту Администра-ции Пестовского сельского поселения, ответственному за ведение, сос-тавление и исполнение бюджета,  заполненную таблицу согласно при-ложению № 1 к настоящему Порядку, а также расчет оценки эффектив-ности реализации муниципальных программ по формуле, приведенной в пункте 3 настоящего Порядка, в форме информации.

6. Результаты оценки эффективности реализации программ специ-алисту Администрации Пестовского сельского поселения, ответствен-ному за ведение, составление и исполнение бюджета направляет в фор-ме информации до 5 апреля года, следующего за отчетным, Главе Пестовского сельского поселения.

Приложение 1

к Порядку проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ Пестовского сельского поселения

Критерии оценки эффективности реализации муниципальной  программы (подпрограммы) __________________________________________

(наименование муниципальной программы (подпрограммы))

	№

п\п
	Наименование критерия оценки эффективности реализации подпрограммы
	Вариант оценки
	Значение критерия оценки эффективности (от 0 до 1)
	Вес критерия оценки эффективности
	Оценка эффективности в баллах

 (гр. 4 x гр. 5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Соответствие количества достигнутых и зап-ланированных программой (подпрограммой) целевых показателей
	отношение количества достигнутых к количеству запланированных программой (подпрограммой) целевых показателей
	
	25
	

	2.
	Выполнение мероприятий программы (подп-рограммы) в отчетном году
	отношение выполненных мероприятий программы (подпрограммы)* к общему числу запланированных мероприятий программы (подпрограммы)
	
	20
	

	3.
	Выполнение мероприятий программы (подп-рограммы) с начала ее реализации
	отношение выполненных мероприятий программы (подпрограммы)* к общему числу запланированных мероприятий
	
	15
	

	4.
	Уровень фактического объема финансирова-ния программы (подпрограммы) с начала ее реализации
	отношение фактического объема финансирования программы (подпрограм-мы) к плановому объему финансирования
	
	10
	

	5.
	Уровень фактического объема финансирования программы (подпрограммы) в отчетном финан-совом году
	отношение фактического объема финансирования программы (подпрограм-мы) к плановому объему финансирования
	
	10
	

	6.
	Отклонение освоенного объема финансирова-ния из областного бюджета от фактического объема финансирования из областного бюджета
	отношение освоенного объема финансирования к фактическому
	
	5
	

	7.
	Отклонение освоенного объема финансирова-ния из федерального бюджета от фактического объема финансирования из федерального бюд-жета **
	отношение освоенного объема финансирования к фактическому
	
	5
	

	8.
	Отклонение освоенного объема финансирова-ния из местных бюджетов от фактического объема финансирования из местных бюджетов **
	отношение освоенного объема финансирования к фактическому
	
	5
	

	9.
	Отклонение освоенного объема финансирова-ния из внебюджетных источников от фактиче-ского объема финансирования из внебюджет-ных источников ***
	отношение освоенного объема финансирования к фактическому
	
	5
	

	10
	Оценка эффективности реализации подпрог-раммы в баллах (пэф) 
	
	
	
	


<*> Мероприятие подпрограммы, которое выполнено частично, признается невыполненным.

<**> В случае привлечения на реализацию подпрограммы средств из федерального бюджета, областного бюджета, бюджета муниципального района или внебюджетных источников. При отсутствии данного вида финансирования значение берется равным 1.


Приложение № 2

к Порядку проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ Пестовского сельского поселения

Список программ (подпрограмм)  и характеристика эффективности их реализации 

	N п/п 
	Наименование программы (подпрограмм)
	Оценка эффективности в баллах (из приложения 1 к Порядку проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ (подпрограмм) Пестовского сельского поселения) 
	Характеристика эффективности реализации программы (подпрограмм)

	1 
	2 
	3 
	4 

	1. 
	
	
	


13 февраля 2017 года в здании администрации Пестовского сельского поселения, расположенного по адресу: Новгородская область, Пестовский район, г.Пестово ул.Советская д. 48 «Б» в 14.00 часов под председательством депутата Совета депутатов Пес-товского сельского поселения Т.С.Павловой,  прошли публичные слушания  по проекту решения Совета депутатов Пестовского сельс-кого поселения «О  принятии  изменений в Устав Пестовского сельс-кого поселения». Присутствовало 11 человек.  Постановление адми-нистрации Пестовского сельского поселения  от  01.02.2017 № 4  «О назначении и проведении публичных слушаний по проекту решения Совета депутатов Пестовского сельского поселения «О внесении из-менений в Устав Пестовского сельского поселения» опубликовано в муниципальной газете «Информационный  вестник Пестовского сельс-кого поселения» от  01.02.2017 № 3. С момента опубликования поста-новления во временную депутатскую комиссию предложений и заме-чаний от граждан не поступало. В ходе проведения слушаний предло-жений и замечаний высказано не было.

Глава Пестовского сельского поселения О.А.Дмитриева.
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Российская Федерация

Новгородская область

Пестовский район

АДМИНИСТРАЦИЯ  ПЕСТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 16.02.2017 № 3-рг

д.Русское  Пестово

Об утверждении Порядка проведения «горячей линии» администрации Пестовского  сельского   поселения   для     приема сообщений от граждан и юридических  лиц  по фактам  коррупции в  органах местного  самоуправления Пестовского    сельского    поселения 

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях создания механизма взаимодействия и оперативного реагирования на факты коррупционных проявлений в органах местного самоуправления Пестовского сельского поселения: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения «горячей линии» администрации Пестовского сельского поселения для приема сообще-ний  от граждан и юридических лиц по фактам коррупции в органах местного самоуправления Пестовского сельского поселения (далее – Порядок).

2. Специалисту администрации Пестовского сельского  поселения, назначенному распоряжением Главы сельского поселения ответствен-ным за предупреждение коррупционных правонарушений в админист-рации Пестовского  сельского  поселения:

обеспечить организацию и проведение «горячей линии», согласно утвержденному графику;

обеспечить размещение информационного сообщения о дате и времени проведения «горячей линии» не менее чем за 3 рабочих дня до проведения «горячей линии» на официальном сайте Администрации Пестовского сельского поселения в сети Интернет;

осуществлять прием  и регистрацию поступающих сообщений от граждан и юридических лиц по фактам коррупции в органах местного самоуправления Пестовского сельского поселения в ходе проведения «горячей линии» в Журнале  регистрации сообщений, поступивших на телефон "горячей линии" от граждан и юридических лиц по фактам коррупции в органах местного самоуправления Пестовского сельского поселения (далее - Журнал) по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

в течение 5-ти  дней  после проведения «горячей линии»  подгото-вить информацию об итогах проведения «горячей линии» и передать ее для  размещения на официальном сайте Администрации Пестовского сельского поселения в сети Интернет Специалисту администрации Пес-товского сельского  поселения, назначенному распоряжением Главы сельского поселения ответственным за работу с официальным сайтом администрации сельского поселения.
3. Специалисту администрации Пестовского сельского  поселения, назначенному распоряжением Главы сельского поселения ответствен-ным за работу с официальным сайтом администрации сельского посе-ления, в течение 5-ти  дней  после получения от Специалиста админист-рации Пестовского сельского  поселения, назначенному распоряжением Главы сельского поселения ответственным за предупреждение корруп-ционных правонарушений в администрации Пестовского  сельского  поселения информации о проведении «горячей линии»  разместить информацию об итогах  проведения «горячей линии» на официальном сайте Администрации Пестовского сельского поселения в сети Интернет по форме согласно Приложению № 2 к Порядку.

4.Опубликовать  настоящее распоряжение в муниципальной газете «Информационный вестник Пестовского сельского поселения»  и разместить на официальном сайте Администрации Пестовского сельс-кого поселения в сети Интернет в разделах «Противодействие корруп-ции» и «Новости».

Глава сельского поселения О.А.Дмитриева

Утвержден

распоряжением   Администрации

Пестовского сельского поселения

от  16.02.2017 № 3-рг                  

ПОРЯДОК

проведения «горячей линии» для приема сообщений

от граждан и юридических лиц по фактам коррупции в органах

местного самоуправления Пестовского сельского поселения

1.Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в целях:

обеспечения гражданам и юридическим лицам (далее – заявители) возможности сообщать о фактах коррупции в органах местного самоуп-равления Пестовского сельского поселения, а именно о: злоупотребле-нии должностными лицами органов местного самоуправления Пестов-ского сельского поселения своими полномочиями, коммерческом под-купе либо ином незаконном использовании должностным  лицом сво-его должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных 
прав для себя или для третьих лиц, либо незаконном предоставлении такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также о несоблюдении муниципальными  служащими администрации сельс-кого поселения, лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления, ограничений, запретов и  обязан-ностей,  предусмотренных  действующим законодательством Российс-кой Федерации в сфере противодействия коррупции;

обеспечения своевременного пресечения случаев коррупционного поведения, а также  соблюдения должностными лицами органов мес-тного самоуправления Пестовского сельского поселения антикорруп-ционного поведения;

оперативного реагирования на факты коррупционных проявлений в органах местного самоуправления Пестовского сельского поселения, изложенные в сообщениях граждан и юридических лиц.
 1.2. Настоящий Порядок определяет организацию и проведение «горячей линии» для приема сообщений от граждан и юридических лиц по фактам коррупции в органах местного самоуправления Пестовского сельского поселения (далее–«горячая линия» Администрации Пестовс-кого сельского поселения).

2.Порядок проведения "горячей линии" 

Администрации Пестовского сельского поселения

2.1.Организацию и проведение «горячей линии» Администрации Пестовского сельского поселения, а также прием сообщений от граж-дан и юридических лиц на телефон осуществляется  специалистом ад-министрации Пестовского сельского поселения назначенному распоря-жением Главы сельского поселения ответственным за предупреждение   коррупционных правонарушений в администрации Пестовского  сельс-кого  поселения (далее – ответственное должностное лицо) в соответ-ствии с графиком проведения «горячих линий», который утверждается Главой сельского поселения в конце года на новый календарный год.

2.2.Принятые сообщения на телефон "горячей линии" Админист-рации сельского поселения регистрируются ответственным должност-ным лицом в журнале регистрации сообщений, поступивших на телефон "горячей линии" от граждан и юридических лиц по фактам коррупции в органах местного самоуправления Пестовского сельского 
поселения (далее - Журнал) по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.
2.3. В Журнале указываются:

порядковый номер поступившего сообщения;

дата и время поступления сообщения;

данные о заявителе: фамилия, имя, отчество (при наличии), адрес места жительства, телефон (для физических лиц), наименование и организационно-правовая форма, адрес (местонахождение) юриди-ческого лица (фамилия, имя, отчество его представителя), контактный телефон;

краткое содержание сообщения;

принятые меры;

фамилия, имя, отчество должностного лица, принявшего сообщение.

2.4. В случае отказа заявителя от сообщения своих персональных данных, звонок считается анонимным и рассмотрению не подлежит.

2.5. По телефону "горячей линии" Администрации Пестовского сельского поселения ответственным должностным лицом заявителям оказываются консультации и даются разъяснения содержания и требований действующего законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции.

2.6. Вся информация, поступившая на телефон "горячей линии" Администрации Пестовского сельского поселения, в течение одного рабочего дня должны быть направлена ответственным должностным лицом    Главе Пестовского сельского поселения для рассмотрения и принятия решения.

2.7. Должностные лица, осуществляющие прием, регистрацию и рассмотрение сообщений от граждан и юридических лиц по фактам коррупции в органах местного самоуправления Пестовского сельского поселения по телефону "горячей линии" Администрации Пестовского сельского поселения, обязаны соблюдать режим конфиденциальности в отношении полученной информации.

2.8. По итогам проведения   "горячей линии" Администрации Пестовского сельского поселения Глава Пестовского сельского посе-ления  представляет специалисту Администрации сельского поселения ответственному за предупреждение   коррупционных правонарушений результаты анализа принятых сообщений от граждан и юридических лиц по фактам коррупции в органах местного самоуправления Пес-
товского сельского поселения и результаты принятых по ним  решений, который формирует информацию и передает  специалисту админист-рации сельского поселения  ответственному за работу с официальным сайтом сельского поселения для ее дальнейшего размещения на официальном сайте. Данная информация должная быть размещена на официальном сайте в течение 10-ти дней после проведения «горячей линии» по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

3. Правила

служебного поведения должностного лица администрации

сельского поселения, осуществляющего ведение "горячей линии"

Администрации Пестовского сельского поселения

3.1.Должностное лицо администрации сельского поселения, осуществляющее ведение "горячей линии" Администрации Пестовс-кого сельского поселения (далее – должностное лицо),  в ответе на телефонный звонок должно сообщить информацию о своих фамилии, имени, отчестве, а также замещаемой должности.

3.2. Информация должна излагаться должностным лицом в сжатой форме, кратко, четко, в доброжелательном тоне. Речь должна носить официально-деловой характер. В случае, когда звонящий настроен агрессивно и допускает употребление в речи ненормативной лексики, рекомендуется, не вступая в пререкания с заявителем, офи-циальным тоном дать понять, что разговор в подобной форме не до-пустим, при этом инициатива стереотипа поведения принадлежит дол-жностному лицу администрации сельского поселения. Рекомендуется категорически избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации органам местного самоуправления Пестовского сельского поселения, а также их должностным лицам.

3.3. В случае необходимости должностное лицо имеет право уточнить, правильно ли воспринята информация сообщенная заявителем,  а также верно ли записаны данные заявителя. 

3.4. В конце беседы должностным лицом делается обобщение по представленной информации. Первым трубку кладет заявитель. В случае, если заявитель получил исчерпывающую информацию по заданному им вопросу, но разговор не прекратил, должностное лицо имеет право, вежливо извинившись, закончить разговор. 

______________ 

Приложение № 1

к Порядку  организации  работы телефона  "горячей линии"  для  приема сообщений граждан и юридических лиц по фактам коррупции в Администрации  Пестовского  сельского  поселения

Журнал

регистрации сообщений, поступивших на телефон "горячей линии",

от граждан и юридических лиц по фактам коррупции

в Администрации Пестовского сельского поселения

	N
	Дата и

время

поступ-ления

сооб-щения
	Ф.И.О., адрес места

жительства, телефон (для физических лиц);

наименование и

организационно-

правовая форма, адрес (местонахождение)

юридического 
лица Ф.И.О. его

представителя

контактный телефон
	Краткое

содер-жание

сооб-щения
	Приня-тые

меры
	Ф.И.О.

муни-ципаль-

ного

служа-

щего,

приняв-

шего

сооб-

щение

	
	
	
	
	
	


Приложение № 2

к Порядку  организации  работы телефона  "горячей линии"  для  приема сообщений граждан и юридических лиц по фактам коррупции в Администрации Пестовского  сельского  поселения

Главе Пестовского  сельского  поселения

Результаты

анализа телефонных сообщений по фактам коррупции в Администрации Пестовского  сельского  поселения и информация 
о принятых по ним мерах за _______________ 20___г.

	№
	Тема сообщения
	Кол-во сообщений
	Принятые меры

	
	
	
	


	Адрес редакции: 

174510  Новгородская область Пестовский район 

д.Русское Пестово ул.Зеленая дом 4-в

В Интернете: admpestsp@mail.ru
Учредитель: Совет депутатов Пестовского сельского поселения

Редакция: Администрация Пестовского сельского поселения


	Главный редактор: Дмитриева Ольга Анатольевна 

Телефоны: 5–26-44, 5 - 18-42

Тираж 20 экземпляров.

Цена: безвозмездно
Время подписания в печать: 

по графику-  10-00, фактически – 10-00








� EMBED PBrush ���






























































[image: image3.emf]_1459580684

